
 

 

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des 
vom Sächsischen Landtag beschlossenen Haushaltes. 

Interkommunales Projekt "Spätschicht im 
Landkreis Bautzen" 

 

Regionale  
Fachkräfteallianz 

Bautzen 

Fördergegenstand  Fachkräftekampagnen, -veranstaltungen, 
Öffentlichkeitsarbeit 

Projektnummer 
 

100782659 

 

Kurzbeschreibung Die Verantwortlichen von Bautzen, 
Bischofswerda, Großröhrsdorf, Hoyerswerda, 
Kamenz, Radeberg, Ottendorf-Okrilla und 
Sohland a.d. Spree organisieren gemeinsam mit 
der Kreishandwerkerschaft Bautzen und der 
IHK-Geschäftsstelle Bautzen geführte 
Unternehmensbesuche mit Bustransfer für 
Arbeitssuchende, Schüler/Studenten und 
interessierte Bürger. Die Kampagne unterstützt 
Unternehmen bei der Fachkräftegewinnung 
sowie Azubi-Suche und trägt zur positiven 
Imagebildung in der Region bei. 
 

Zielgruppe Unternehmen, die Fachkräfte & Auszubildende 
suchen sowie interessierte Bürger als 
Besucher, speziell Schüler, Jobsuchende sowie 
Studenten 

Konkretes Projektziel Verbesserung des Images der regionalen 
Wirtschaft, Unterstützung der Unternehmen, 
Vermittlung beruflicher  Perspektiven im LK BZ 

Projektlaufzeit 08.07.2025 bis 30.11.2025 
 

Projektträger  IHK Dresden Geschäftsstelle Bautzen 

E-Mail schild.linda@dresden.ihk.de 

 

Weitere Informationen  www.spaetschicht-landkreis-bautzen.de  

 

 
 
Dieser Projektsteckbrief gibt einen informativen, auszugsweisen Überblick. Eine  
Haftung für Aktualität als auch inhaltliche Richtigkeit kann nicht übernommen werden.

Strategische 
Fachkräftesicherung/ 
Fachkräfteförderung 
 
Sie erreichen uns unter: 
 

Gute.arbeit@ 
zefas.sachsen.de 

ZEFAS – Zentrum für  

Fachkräftesicherung und  

Gute Arbeit 

 

Stadlerstr. 14 

09126 Chemnitz 

 

www.zefas.sachsen.de 

 

https://www.arbeitundleben.eu/projekte/detail/gute-arbeit-in-leipzig-1114/

