
 

 

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des 
vom Sächsischen Landtag beschlossenen Haushaltes. 

Career Coach 2025 Lite 

 

Regionale  
Fachkräfteallianz 

Chemnitz 

Fördergegenstand  Anwerbung/Begleitung ausländischer 
Fachkräfte und Auszubildender 

Projektnummer 
 

100784601 

 

Kurzbeschreibung Über das Projekt Career Coach werden 
Angebote für internationale 
Hochschulabsolventen bereitgestellt, um die 
Arbeitgeber der Stadt Chemnitz mit Fachkräften 
zu versorgen und Abwanderung in andere 
Bundesländer zu verringern. Die TU Chemnitz 
arbeitet im Projekt mit den Kooperationspartnern 
Industrie- und Handelskammer Chemnitz und 
Industrieverein Sachsen 1828. e.V. zusammen. 
Zur detaillierten Beschreibung siehe 
Projektskizze. 
 

Zielgruppe Internationale MINT-Studierende der TU 
Chemnitz 

Konkretes Projektziel Vermittlung der Teilnehmer in 
sozialversicherungspflichtige 
Arbeitsverhältnisse bei Chemnitzer 
Unternehmen 

Projektlaufzeit 01.09.2025 bis 28.02.2026 
 

Projektträger  Technische Universität Chemnitz 

E-Mail andre.claren@zwt.tu-chemnitz.de 

 

 
 
Dieser Projektsteckbrief gibt einen informativen, auszugsweisen Überblick. Eine  

Haftung für Aktualität als auch inhaltliche Richtigkeit kann nicht übernommen werden.

Strategische 
Fachkräftesicherung/ 
Fachkräfteförderung 
 
Sie erreichen uns unter: 
 

Gute.arbeit@ 
zefas.sachsen.de 

ZEFAS – Zentrum für  

Fachkräftesicherung und  

Gute Arbeit 

 

Stadlerstr. 14 

09126 Chemnitz 

 

www.zefas.sachsen.de 

 


