
 

 

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des 
vom Sächsischen Landtag beschlossenen Haushaltes. 

Schaffung der Voraussetzungen für die 
Gründung einer Kooperative für 
gemeinsames Personalmanagement im 
Tourismus 

 

Regionale  
Fachkräfteallianz 

Sächsische Schweiz-Osterzgebirge 

Fördergegenstand  Unternehmens- und Branchenverbünde, 
Fachkräftepools 

Projektnummer 
 

100784847 

Kurzbeschreibung Schaffung der Voraussetzungen für die 
Grundung einer Kooperpative für gemeinsames 
Personalmanagement im Tourismus im 
Landkreis für gemeinsame Personalentwicklung 
und Personalbindung aks Voraussetzungen für 
spätere gemeinsame Maßnahmen zu 
Neugewinnung. 

Zielgruppe Touristische Unternehmen im Landkreis SSOE 

Konkretes Projektziel Schaffung der Voraussetzungen für die 
Grundung einer Kooperpative für gemeinsames 
Personalmanagement im Tourismus im 
Landkreis 

Projektlaufzeit 03.09.2025 bis 31.10.2026 
 

Projektträger  Lorenz, Sylvia 

E-Mail kontakt@sylvialorenz.de 

 

Weitere Informationen  https://sylvialorenz.com/fachkraefteprojekt/  

 

 
 
Dieser Projektsteckbrief gibt einen informativen, auszugsweisen Überblick. Eine  

Haftung für Aktualität als auch inhaltliche Richtigkeit kann nicht übernommen werden.

Strategische 
Fachkräftesicherung/ 
Fachkräfteförderung 
 
Sie erreichen uns unter: 
 

Gute.arbeit@ 
zefas.sachsen.de 

ZEFAS – Zentrum für  

Fachkräftesicherung und  

Gute Arbeit 

 

Stadlerstr. 14 

09126 Chemnitz 

 

www.zefas.sachsen.de 

 

https://www.arbeitundleben.eu/projekte/detail/gute-arbeit-in-leipzig-1114/

