
 

 

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des 
vom Sächsischen Landtag beschlossenen Haushaltes. 

Optimierung der Netzwerkarbeit zur 
Unterstützung und Verbesserung der 
Willkommens- und Bindungskultur für 
ausländische Fachkräfte/Azubis im 
Vogtland 
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Fachkräfte und Auszubildender 

Projektnummer 
 

100783245 

 

Kurzbeschreibung Mit dem Projekt wird der Schwerpunkt "Binden 
und Halten" ausländischer Fachkräfte in der 
Region und die erforderlichen Aktivitäten des 
"Kümmerns und Betreuens" der Unternehmen 
und Menschen ausgebaut, neben der Branche 
Gastro auf gewerbl.-techn.und Hand-
werksberufe erweitert sowie die damit 
verbundene inhaltliche und organisatorische 
Optimierung/ Qualifizierung  bisheriger 
Netzwerkarbeit für Arbeitsmigration im Vogtland 
als stabiler Faktor der Bindungs- und 
Willkommenskultur im Vogtland entwickelt 
 

Zielgruppe Zielgruppe sind sowohl  ausländische 
Fachkräfte/Azubis der Arbeitsmigration   als 
auch die  Unternehmen , in denen diese  
beschäftigt sind. 

Konkretes Projektziel Ziel des Projektes ist das bestehende Netzwerk 
für Arbeitsmigration zu optimieren u. positive 
Beispiele in Unternehmen/Region erlebbar zu 
machen 

Projektlaufzeit 28.07.2025 bis 28.07.2026 
 

Projektträger  Netzwerk Fachkräfte international e.V. 

E-Mail info@nf-international.com 

 

 
Dieser Projektsteckbrief gibt einen informativen, auszugsweisen Überblick. Eine  
Haftung für Aktualität als auch inhaltliche Richtigkeit kann nicht übernommen werden.

Strategische 
Fachkräftesicherung/ 
Fachkräfteförderung 
 
Sie erreichen uns unter: 
 

Gute.arbeit@ 
zefas.sachsen.de 

ZEFAS – Zentrum für  

Fachkräftesicherung und  

Gute Arbeit 

 

Stadlerstr. 14 

09126 Chemnitz 

 

www.zefas.sachsen.de 

 


