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Fördergegenstand  Studien zur Fachkräftesicherung 

Projektnummer 
 

100789161 

 

Kurzbeschreibung Ziel der Innovationsstudie ist die systematische 
Identifikation und Analyse von Innovations-
potenzialen für Autohäuser und Werkstätten. 
Die Analyse greift die derzeit bestehende 
praktische und analytische Innovationslücke im 
regionalen Kfz-Gewerbe auf. Zentral ist die 
anschließende Gegenüberstellung der Inno-
vationspotenziale mit dem empirisch erhobenen 
Status Quo der Betriebe in Sachsen / Landkreis 
Zwickau. Abschließend werden Handlungs-
empfehlungen abgeleitet. 
 

Zielgruppe Kfz-Betriebe, Fachkräfte, Studierende und 
Auszubildende, Kammern, Bildungs-
einrichtungen, politische Entscheidungsträger 

Konkretes Projektziel Identifikation von Innovationspotenzialen im Kfz-
Gewerbe und Abgleich mit den Innovations-
aktivitäten der Betriebe 

Projektlaufzeit 13.11.2025 bis 31.05.2026 
 

Projektträger  Duale Hochschule Sachsen 

E-Mail info@dhsn.de 

 

Weitere Informationen  https://www.dhsn.de/glauchau  

 

 
 
Dieser Projektsteckbrief gibt einen informativen, auszugsweisen Überblick. Eine  

Haftung für Aktualität als auch inhaltliche Richtigkeit kann nicht übernommen werden.
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Sie erreichen uns unter: 
 

Gute.arbeit@ 
zefas.sachsen.de 

ZEFAS – Zentrum für  

Fachkräftesicherung und  

Gute Arbeit 

 

Stadlerstr. 14 

09126 Chemnitz 

 

www.zefas.sachsen.de 

 

https://www.arbeitundleben.eu/projekte/detail/gute-arbeit-in-leipzig-1114/

